
PROTOKÓŁ Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATÓW NA WOLNE STANOWISKO  

Dyrektora Projektu „Bezpieczeństwo bez granic” 

 sporządzony w dniu 16 kwietnia 2015 roku. 

1.Nabór ogłoszono w dniu 06 kwietnia 2015 roku - zamieszczone zostało na stronie www.instytut.info.pl i tablicy ogłoszeń Instytutu.  

2. Termin składania dokumentów aplikacyjnych określony został na dzień 15 kwietnia 2015 roku do godz.16.00 

3.W wyniku ogłoszenia o naborze na w/w stanowisko aplikację złożyli następujący kandydaci : 

- Maciej Chim 

- Paweł Drembkowski 

- Małgorzata Słomińska  

4. Pani Paula Baumgart – działając w imieniu i na rzecz CIAPP dokonała oceny przedstawionych aplikacji. 

5. Po dokonaniu oceny złożonych aplikacji Komisja stwierdziła , że wymogi określone w ogłoszeniu o naborze spełniają następujący 

kandydaci; 

-Paweł Drembkowski  

6. W pozostałych dokumentach stwierdzono następujące braki: 

a) Pan Maciej Chim 

a. Brak wykształcenia wyższego 

b. Brak: 

i. kopia dokumentu potwierdzającego posiadane obywatelstwo 

ii. oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych 

iii. oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe 

iv. kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie 

v. w przypadku osób nieposiadających obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzającego 

znajomość języka polskiego zgodnie z rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów w sprawie określenia 

rodzajów dokumentów potwierdzających znajomość języka polskiego przez osoby nieposiadające 

obywatelstwa polskiego, ubiegające się o zatrudnienie w służbie cywilnej 

b) Pani Małgorzata Słomińska  

a. Brak: 

i. kopia dokumentu potwierdzającego posiadane obywatelstwo 

ii. oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych 

iii. oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe 

iv. kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie 

v. w przypadku osób nieposiadających obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzającego 

znajomość języka polskiego zgodnie z rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów w sprawie określenia 

rodzajów dokumentów potwierdzających znajomość języka polskiego przez osoby nieposiadające 

obywatelstwa polskiego, ubiegające się o zatrudnienie w służbie cywilnej. 

7. Pani Paula Bumgart oceniła  kandydata  Pana Pawła Drembkowskiego  jako osobę która w całości spełnia wymagania stawiane dla 

stanowiska Dyrektora Projektu „Bezpieczeństwo bez granic”. 

8. W brakiem dwóch ważnych ofert. Postępowanie powtórzono.  

Zakres obowiązków i wysokość wynagrodzenia ustalone zostały w dokumentacji konkursowej i wniosku projektu „Bezpieczeństwo 

bez granic”. 

Informacje o wynikach naboru podana  zostanie do wiadomości na tablicy ogłoszeń i na stronie www. 

 


